                                      




                                       П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
«16» августа  2017  года                                                        № 1032
                                                    г. Тверь
[bookmark: _GoBack]    О  внесении изменений в постановление администрации города Твери от 10.07.2014 № 776 «Об утверждении положения  об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий города Твери»  
    
Руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях»,

                                              П О С Т А Н О В Л Я Ю:
        1. Внести в Положение об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий города Твери, утвержденное постановлением администрации города Твери от 10.07.2014 № 776,  (далее – Положение) следующие изменения:
         1.1. в пункте 3.3 Положения слова «при условии выполнения» заменить словами «с учетом выполнения»;
1.2. в пункте 3.4 Положения слова «при условии наличия прибыли, сформированной без учета предоставления субсидий из бюджетов всех уровней» заменить словами «с учетом наличия прибыли, сформированной без учета предоставления субсидий из бюджетов всех уровней, и динамики прибыли/убытков»;
       1.3. в приложении к Положению слова «премия не выплачивается» заменить словами «до 100 %». 
        2. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования.
  

Глава администрации города  Твери                                              А.В.Огоньков
